Comune di CAROBBIO DEGLI ANGELI - Provincia di BERGAMO

Legge 18 giugno 2009 n. 69 - articolo 21 - Tasso di ASSENZE e PRESENZE del personale dipendente

Periodo: FEBBRAIO 2010

Settore / Servizio Personale Giorni lavorativi Totale giorni assenza Totale giorni presenza Percentuale assenza Percentuale presenza
assegnato del mese Ferie Malattia, infortunio Altre assenze
o ricovero osped. | (maternita, permessi,
recuperi, riposi
compensativi, etc.)

Amministrativo - Affari generali:
Segreteria - Istruttore amministrativo 1 24 0 0 0 24 0,00 100,00
Demografico - Istruttore amministrativo 1 part-time 50% 20 0 3 0 17 15,00 85,00
Demografico - Istruttore amministrativo 1 22 0 0 2 20 9,09 90,91

Totali Settore 3 66 0 3 2 61 7,58 92,42
Economico - Finanziario:
Ragioneria - Istruttore direttivo contabile 1 20 0 3 0 17 15,00 85,00
Tributi e Personale - Istruttore amministrativo 1 part-time 80,33% 20 1 0 0 19 5,00 95,00

Totali Settore 2 40 1 3 0 36 10,00 90,00
Tecnico:
Istruttore direttivo tecnico 1 24 0 0 2 22 8,33 91,67
Istruttore contabile 1 24 12 0 6 6 75,00 25,00
Istruttore amministrativo a tempo determinato 1 12 9 0 2 1 91,67 8,33
Operatore 1 part-time 55,56% 20 9 0 1 10 50,00 50,00
Operatore B5 1 24 0 0 0 24 0,00 100,00
Operatore B3 1 24 1 0 1 22 8,33 91,67

Totali Settore 6 128 31 0 12 85 33,59 66,41
Settore Polizia Locale:
Istruttore direttivo di P.L. 1 24 0 0 0 24 0,00 100,00
Agente di P.L. 1 24 0 0 1 23 417 95,83

Totali Settore 2 48 0 0 1 47 2,08 97,92

TOTALI 13 282 32 6 15 229 18,79 81,21

Nota: i giorni lavorativi del mese variano da dipendente a dipendente in base all'orario di lavoro di ciascuno (5 - 6 giorni lavorativi settimanali o a settimane alterne).




