
Comune di CAROBBIO DEGLI ANGELI - Provincia di BERGAMO

Legge 18 giugno 2009 n. 69 - articolo 21 - Tasso di ASSENZE e PRESENZE del personale dipendente

Periodo: MARZO 2010

Settore / Servizio Personale Giorni lavorativi Totale giorni assenza Totale giorni presenza Percentuale assenza
assegnato del mese Ferie Malattia, infortunio Altre assenze

o ricovero osped. (maternità, permessi,
recuperi, riposi

compensativi, etc.)

Amministrativo - Affari generali:

Segreteria - Istruttore amministrativo 1 27 0 0 0 27 0,00
Demografico - Istruttore amministrativo 1 part-time 50% 22 0 0 0 22 0,00
Demografico - Istruttore amministrativo 1 25 0 2 0 23 8,00

Totali Settore 3 74 0 2 0 72 2,70

Economico - Finanziario:

Ragioneria - Istruttore direttivo contabile 1 23 0 0 0 23 0,00
Tributi e Personale - Istruttore amministrativo 1 part-time 83,33% 23 2 0 0 21 8,70

Totali Settore 2 46 2 0 0 44 4,35

Tecnico:

Istruttore direttivo tecnico 1 27 0 0 1 26 3,70
Istruttore contabile 1 27 0 0 11 16 40,74
Operatore 1 part-time 55,56% 23 5 0 0 18 21,74
Operatore B5 1 27 0 0 0 27 0,00
Operatore B3 1 27 1 0 0 26 3,70

Totali Settore 5 131 6 0 12 113 13,74

Settore Polizia Locale:

Istruttore direttivo di P.L. 1 27 1 0 0 26 3,70
Agente di P.L. 1 27 1 8 0 18 33,33

Totali Settore 2 54 2 8 0 44 18,52

TOTALI 12 305 10 10 12 273 10,49

Nota: i giorni lavorativi del mese variano da dipendente a dipendente in base all'orario di lavoro di ciascuno (5 - 6 giorni lavorativi settimanali o a settimane alterne).
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