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COMUNE DI CAROBBIO DEGLI ANGELI

OGGETTO: Certificazione di compatibilita sull” “Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo relativo alle risorse destinate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita del personale dipendente del Comune di CAROBBIO DEGLI ANGELI per il quadriennio
2008 - 2011 — ECONOMICO ANNO 2009” - di cui all‘art. 4 del CCNL del 22/01/2004.

Il sottoscritto Revisore dei Conti Dott. Simone BUFFOLI si & recato presso il Municipio di Carobbio
degli Angeli ed ha proceduto all'analisi dell'Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
relativo alle risorse destinate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita del
personale dipendente del Comune di CAROBBIO DEGLI ANGELI per il quadriennio 2008 — 2011
relativamente alla parte economica anno 2009.

VISTO lart. 48, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 il quale afferma che il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio ai sensi
dellart. 40, comma 3, e effettuato dal revisore dei conti, ovvero laddove tale organo non sia
previsto, dal nucleo di valutazione o dai servizi di controllo interni;

TENUTO CONTO che l'art. 19 della Legge Finanziaria stabilisce che le spese del personale devono
tendere alla diminuzione ed in particolare la Legge n. 266/2005, art. 1, comma 198 e seguenti;

VISTA lipotesi di contratto decentrato integrativo per la disciplina del salario accessorio — anno
2009 sottoscritta il data 01 Aprile 2010;

VISTE:
* |a relazione Tecnico-Finanziaria redatta in data 02/04/2010 del Responsabile del Settore
Economico-Finanziario;
* la relazione Illustrativa redatta in data 08/04/2010 del Responsabile del Personale —
Segretario comunale — Direttore generale;

CONSIDERATO:
- che la determinazione degli aspetti contrattuali € una specifica scelta di merito di
competenza dell’Amministrazione;
- che la conseguente copertura finanziaria una volta stabilita I'opportunita della scelta
contrattuale e normativa, compete all’Amministrazione;
- che il possibile incremento dei costi di natura contrattuale, una volta superata
positivamente la questione di merito, ha i crismi della legittimita;

VERIFICATO:

- che il costo complessivo del contratto collettivo decentrato e di € 38.701,60;

- che gli stanziamenti previsti nei capitoli di spesa del bilancio preventivo finanziario 2010 -
residui 2009 — sono sufficienti a coprire i costi derivanti dall'applicazione del contratto
collettivo succitato, come si evince dalla citata relazione del Responsabile del Servizio
Finanziario in data 02/04/2010;

CERTIFICA

la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio in quanto non ne altera gli equilibri e
la loro coerenza con i vincoli del CCNL.

Carobbio degli Angeli, 19 Aprile 2010
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